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Lourdes Casadevall i Fontclara, secretària accidental de l’Ajuntament de la comtal vila 
de Castelló d’Empúries,

C E R T I F I C O

Que entre les diverses resolucions de l’Alcaldia arxivades a la Secretaria del meu 
càrrec, hi figura la número 258/2020 de dia 01/06/2020 que copiada literalment diu:

“Vist que en data 14 de març de 2020, es va decretar i fer públic l’estat d’alarma al 
BOE, el text íntegre del qual es regula en el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, 
por el que se declara el estado de alarma para la gestión de la situación de crisis 
sanitaria ocasionada por el COVID-19.

Vist que en el mateix Reial decret s’anunciava que la durada de l’estat d’alarma 
s’establia per 15 dies i que si calia anar més enllà en la seva durada, es sol·licitaria 
autorització al Congrés dels Diputats. 

Vist que per Resolució d’Alcaldia número 160/2020, es va adoptar mesures 
excepcionals adreçades als membres electes i al personal al servei de l’Ajuntament de 
Castelló d’Empúries i els seus organismes autònoms, per limitar la prestació dels 
serveis públics a aquells estrictament necessaris per al correcte funcionament dels 
serveis públics bàsics o estratègics i restringir la mobilitat del referit personal, amb la 
finalitat de reduir al màxim la propagació de la infecció de la malaltia del COVID-19, 
acordant també, en el punt 14 de l’esmentada Resolució que la durada de les mesures 
s’establia fins el dia 27 de març prorrogable.

Vist que per Resolució d’Alcaldia número 190/2020, es va acordar prorrogar la 
vigència dels decrets 160/2020, 162/2020 i 163/2020 de 16 de març i el decret 
176/2020 de 27 de març i establint, entre d’altres que la vigència de la resolució seria 
fins a la finalització de l’estat d’alarma o fins que es dictés alguna altra resolució que 
en modifiqués el contingut.

Vist que s’ha anat dictant normativa estatal per tal de fer efectiu el retorn a la nova 
normalitat i en el qual, malgrat mantenir-se l’estat d’alarma es flexibilitzen les 
restriccions en funció de la fase de desescalada en que es troba cada territori.

Atès que en data 6 de maig de 2020, el Departament de Recursos Humans i les 
delegades i delegats de prevenció de riscos laborals han pogut consensuar el 
document anomenat “Pla d’actuació laboral de protecció pel retorn a l’activitat 
presencial de l’Ajuntament de Castelló d’Empúries i dels seus ens autònoms”, que es 
va aprovar per acord de Junta de Govern Local, en sessió celebrada el dia 7 de maig 
de 2020, RESOLC:

PRIMER.- DEIXAR sense efecte les resolucions d’alcaldia números 159/2020, 
160/2020, 162/2020, 163/2020 i 190/2020, dictades per l’Ajuntament de Castelló 
d’Empúries en el marc de la declaració de l’estat d’alarma ja que en el sí de les fases 
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de la desescalada s’estan acordant diverses mesures que podrien contradir 
directament el que es determina en aquests decrets.

SEGON.- ESTABLIR que mentre duri la pròrroga de l’estat d’alarma i, per cadascuna 
de les diferents fases de la desescalada, s’estarà al que es disposa Pla d’actuació 
laboral de protecció pel retorn a l’activitat presencial de l’Ajuntament de Castelló 
d’Empúries i dels seus ens autònoms”, que es va aprovar per acord de Junta de 
Govern Local, en sessió celebrada el dia 7 de maig de 2020.

TERCER.- ESTABLIR que la reobertura de cadascun dels serveis s’efectuarà de forma 
progressiva i respectant, en tot moment, les normes i directrius marcardas en el pla 
de desescalada pel retorn a la normalitat, adoptant-se per l’Ajuntament tots els 
acords que estimi adients per garantir la seguretat en tot moment.

QUART.- AQUEST decret entra en vigor a partir del moment de la seva signatura. 
Queden sense efecte els decrets que es puguin haver dictat amb anterioritat en tot 
allò en que es contradiguin amb el present decret, restant en vigor per la resta de 
supòsits.

CINQUÈ.- NOTIFICAR el present acord per e-mail als treballadors municipals i 
DONAR-NE COMPTE al Comitè de Salut i Riscos Laborals i els representants dels 3 
sindicats amb representació a l’Ajuntament per tal que facin extensiu aquest acord als 
treballadors i PUBLICAR el present decret al WEB municipal i en els diversos canals 
de comunicació per general coneixement”

I perquè així consti, signo digitalment el present certificat, a Castelló d’Empúries, amb 
el vistiplau de l’alcalde.
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