
 
Núm.decret:D2501131 

Data: 13 de gener de 2025 
 

 
R E S O L U C I Ó 

 
 

Per Resolució de la Presidència  del dia 18 de desembre de 2024, es van aprovar les 
bases i convocatòria del procés selectiu per a la formació d’una borsa de treball per a 
cobrir temporalment places de professor de fiscorn, trombó i llenguatge musical, 
d’administració especial, de plantilla del personal de l’Ens Escola Municipal de música 
de Castelló d’Empúries “Antoni Agramont”, mitjançant concurs torn lliure, acreditant la 
necessitat i urgència. 
 
L’Anunci sobre l’aprovació de les bases i la convocatòria del procés selectiu, ha estat 
publicat amb el núm. 11298 al Butlletí Oficial de la Província de Girona núm. 244 del 
dia 20 de desembre de 2024, i exposats al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Castelló 
d’Empúries, i a l’aplicació e-tauler de l’EACAT (Extranet de les Administracions 
Catalanes), durant el període comprés del dia 21 de desembre al 31 de desembre de 
2024, ambdós inclosos, obrint-se el termini de presentació d’instàncies l’endemà de la 
publicació al BOPG, fins al 31 de desembre de 2024. 
 
Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, i vist l’informe emès pel director de l’ 
Escola Municipal de música de Castelló d’Empúries “Antoni Agramont” de data 13 de 
gener de 2025, en relació a les instancies presentades, R E S O L C :  
 
1. APROVAR, d’acord amb la base cinquena de la convocatòria, la llista provisional 

d’aspirants ADMESOS, a la convocatòria del procés selectiu per a la formació d’una 
borsa de treball per a cobrir temporalment places de professor de fiscorn, trombó i 
llenguatge musical, d’administració especial, de plantilla del personal de l’Ens Escola 
Municipal de música de Castelló d’Empúries “Antoni Agramont”, mitjançant concurs 
torn lliure: 

 
 Cognoms i Nom DNI/PASSAPORT 

1 ALMEIDA Gabriel Alejandro ***1198** 

 
2. CONCEDIR un termini de 10 dies hàbils, a comptar de l’endemà de l’exposició 

de la Resolució, en el tauler d’edictes electrònic, per esmenes i/o possibles 
reclamacions. Si no s’hi presentessin esmenes i/o reclamacions, la resolució 
provisional es considerarà elevada a definitiva i no caldrà tornar-la a publicar. 

 
3. DESIGNAR, d’acord amb la base sisena de la convocatòria, el tribunal qualificador, 

que estarà format pels següents membres: 
 

-President/a: Personal funcionari de carrera o laboral fix de l’Ajuntament 

de Castelló d’Empúries o del seus Ens Autònoms , amb un nivell de titulació 

igual o superior a l’exigit pel lloc de treball al qual s’aspira; i la seva persona 

suplent: 
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Titular: Guillem Sanz Daunis 
Suplent: Marta Quer Clavaguera 

 
-Vocals: dos funcionaris/es de carrera o laboral fix designats/des per la 
Corporació o del seus Ens Autònoms i la seva suplent; amb titulació igual o 
superior a la plaça que es convoca. Un d’ells serà treballador especialista en la 
matèria.: 
 

Titular: Meritxell Genis Rodriguez  
Suplent: Oriol Casadevall i Crespo 
 
Titular: Josep Roca i Cuffí 
Suplent: Marta Lleonart Castany 
 

-Secretari/a: un/a treballador/a funcionari de carrera o laboral fix adscrit/a al 
Departament de Recursos Humans de l’Ajuntament de Castelló d’Empúries, i la 
seva persona suplent. Amb veu i sense vot.. 

 
Titular: Elisabeth Reitg i Boix 
Suplent: Nuria Riera Expósito 

 
4. FIXAR la data de valoració de mèrits el dia 31 de gener de 2025, convocant al 

tribunal al despatx de Recursos Humans a les 10:00 del matí. 
 

5. PUBLICAR el contingut de la present Resolució en el tauler d’edictes de la corporació 
(també a l’electrònic), i al web municipal. 

 
6. NOTIFICAR la present resolució als membres del Tribunal, als efectes adients. 
 
 
Castelló d’Empúries, a la data de la signatura electrònica. 
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