
 

 

 

RELACIÓ DE DOCUMENTS ACREDITATIUS DELS MÈRITS AL·LEGATS 

 

PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D’UNA PLAÇA VACANT DE 

PERSONAL LABORAL DIRECTOR/A A1-26 DE L’ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA ANTONI 

AGRAMONT MITJANÇANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIÓ I CREACIÓ D’UNA 

BORSA DE TREBALL  

NOM I COGNOMS DE L’ASPIRANT: 
  

  

NIF/NIE: 
  

  
  

1. EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL:  
  

Lloc de treball Òrgan Data inici Data fi 
Mesos 

complets 
Puntuació 

  

  
     

  

  
     

  

  
     

  

  
     

  

  
     

 

2. FORMACIÓ ACADÈMICA: en lloc o plaça igual o similar al de la convocatòria: 
  

Denominació títol Organisme o centre Puntuació 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

3. CONEIXEMENT DE CATALÀ:  
  

Denominació títol Organisme o centre Puntuació 

  

  

  

 

PUNTUACIÓ TOTAL FASE CONCURS DE MÈRITS 
  

  

 

Signatura 

 

 

 

 

Castelló d’Empúries,  ...............   de   .............................  de 2025 
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