
ÀREA DE SERVEIS INTERNS
Departament de Recursos Humans

GSD/mqc
Expedient: 2026/1528

Àngels Fernández Vicente, secretària accidental de l’Ajuntament de la comtal vila de 
Castelló d’Empúries,

C E R T I F I C O

Que entre les diverses resolucions de l’Alcaldia arxivades a la Secretaria del meu 
càrrec, hi figura la número 539/2026 de dia 15/07/2026 que copiada literalment diu:

“Per acord de la Junta de Govern Local del dia 20 d’abril de 2026, es van aprovar les 
bases i convocatòria del procés selectiu, mitjançant concurs-oposició, torn lliure, per a 
la provisió en propietat d’una plaça d’oficial 1ª grua, de l’escala d’administració 
especial, subescala serveis especials, classe comeses especials, grup AP, nivell 14, 
vacant a la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de Castelló d’Empúries i 
creació d’una borsa de treball.

L’Anunci sobre l’aprovació de les bases i la convocatòria del procés selectiu, ha estat 
publicat amb el núm. 3646 al Butlletí Oficial de la Província de Girona núm. 87 del dia 
8 de maig de 2026, i l’anunci de l’extracte al Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya núm. 9667 del dia 18 de maig de 2026, i exposats al Tauler d’Anuncis 
municipal i al Tauler de la Seu Electrònica d’aquesta Corporació, durant el període 
comprès entre el 19 de maig de 2026 i el 15 de juny de 2026, ambdós inclosos, 
obrint-se el termini de presentació d’instàncies l’endemà de la publicació al DOGC, fins 
al 15 de juny de 2026.

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, i vist l’informe emès pel tècnic 
d’administració especial de Recursos Humans, de data 10 de juliol de 2026, en relació 
a les instàncies presentades, R E S O L C:

1. APROVAR, d’acord amb la base cinquena de la convocatòria, la llista provisional 
d’aspirants EXCLOSOS, a la convocatòria del procés selectiu, mitjançant concurs-
oposició, per a la provisió en propietat d’una plaça d’oficial 1ª grua, de l’escala 
d’administració especial, subescala serveis especials, classe comeses especials, 
grup AP, nivell 14, vacant a la plantilla de personal laboral de l’Ajuntament de 
Castelló d’Empúries i creació d’una borsa de treball, fent constar el motiu 
d’exclusió:

DNI reduït Motiu d’exclusió

1 BELZ COSTAL Thor ***3737**
-Manca signar Annex I i consentiment per al 
tractament de dades (pàg. 2 de l’annex I).

2 CASAS MARTI Jaime ***2725** -No aporta fotocòpia del DNI.

3 GARCIA JIMENEZ Tais

***5029**

-Manca signar Annex I.
-Manca certificat de coneixements de català (en cas 
de no aportar-lo, caldrà realitzar la prova de català).
-No aporta permís de conduir requerit en vigor.
-No aporta justificant de pagament de la taxa en 
termini o bé justificant d’exempció.*
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*La data de pagament dels drets d’examen o compliment dels motius d’exempció ha de ser 
dins el termini de presentació de sol·licituds de participació en el procés, és a dir del 
19/05/26 al 15/06/26. No s’admetrà el pagament, o l’acreditació dels motius d’exempció 
de pagament, la data del qual no es trobi dins l’esmentat termini. Els motius d’exempció 
s’han d’acreditar tal com s’estableix a l’ordenança fiscal 16.

2. CONCEDIR un termini de 10 dies hàbils, a comptar de l’endemà de l’exposició 
de la Resolució, en el tauler d’edictes electrònic, per esmenes i/o possibles 
reclamacions. Si no s’hi presentessin esmenes i/o reclamacions, la resolució 
provisional es considerarà elevada a definitiva i no caldrà tornar-la a publicar.

3. DESIGNAR, d’acord amb la base sisena de la convocatòria, el tribunal qualificador 
de les proves, que estarà format pels següents membres:

President/a:

 Inspector Cap de la Policia Local:

Titular: Youssef Gharj El Bouazzati
Suplent: Jose Antonio Salas Guillen

Vocals:

 Tècnic d’Administració Especial de Recursos Humans, exercint també com 
a secretari de tribunal:

Titular: Guillem Sanz Daunis
Suplent: Marta Quer Clavaguera

 2 funcionaris/es de l’Ajuntament de Castelló d’Empúries:

Titular: Juan Rafael Pérez López
Suplent: Xavier Rabuñal Canales

Titular: Carlos Palazón Morillo
Suplent: Luis Rodríguez García

 Una persona tècnica proposada per l’Escola d’Administració Pública de 
Catalunya:

Titular: Adrià Hereu Vilà
Suplent: Sílvia Gómez Marco

Segons estableixen les bases del procés selectiu, el Tribunal podrà disposar la 
incorporació d’assessors especialistes per a totes o alguna de les proves, els quals es 
limitaran a l’exercici de les seves especialitats tècniques, en base a les quals 
col·laboraran exclusivament amb l’òrgan de selecció, i a l’efecte, es designa:
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Assessors especialistes:

 Un tècnic del SCC Alt Empordà, Consorci per a la Normalització Lingüística, 
per a la prova de la fase prèvia, obligatòria i eliminatòria.

 Una persona tècnica de l’empresa adjudicatària dels servei de proves 
psicotècniques, per a la prova d’avaluació psicotècnica.

4. FIXAR, la data d’inici de les proves selectives el dia 7 d’octubre de 2026 a les 
dependències de la Policia Local de Castelló d’Empúries, convocant al tribunal les 
dependències de la Policia Local de Castelló d’Empúries a les 9 del matí.

5. PUBLICAR el contingut de la present Resolució en el tauler d’edictes de la 
corporació (també a l’electrònic), i al web municipal.

6. NOTIFICAR la present resolució als membres del Tribunal, als efectes adients."

I perquè així consti, signo digitalment el present certificat, a Castelló d’Empúries,  
amb el vistiplau de l’alcaldessa.
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