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ACTA DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL PER 
COBRIR TEMPORALMENT LA PLAÇA DE PROFESSOR A TEMPS PARCIAL, 

ESPECIALITAT VIOLÍ I VIOLA, MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS 

 
 

El dia 24 de setembre de 2026, a les nou del matí, Gemma Vall Valero, tècnica del 
Consorci per a la Normalització Lingüística, fa la crida a l’aspirant que ha d’efectuar la 

fase prèvia a la fase de concurs, Prova de català, obligatòria i eliminatòria, que 
consisteix en realitzar una prova de coneixements de llengua català equivalents al nivell 
C1, que és valorarà com a apte o no apte. 

 
Finalitzada la prova, el resultat és el següent: 

 

Cognoms i Nom RESULTAT 

MARTINEZ VALENCIA Esther NO APTE 

 

El mateix dia 24 de setembre de 2026, a tres quarts de dotze del matí, es reuneix el 
tribunal qualificador del procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball per cobrir 
temporalment la plaça de professor/a a temps parcial de l’Escola Municipal de Música 

“Antoni Agramont, especialitat violí i viola, mitjançant concurs de mèrits, amb els 
següents membres assistents: 

 
President: 
 

− Joaquim Bonal Sarró, laboral fix designat per l’ens. 
 

Vocals:  
 
− Irene Veciana Saguer, laboral fix designada per l’ens. 

 
− Guillem Sanz Daunis, funcionari de carrera adscrita al Departament de Recursos 

Humans, exercint també com a secretari del tribunal. 
 
Procedint a efectuar la valoració dels mèrits al·legats per les persones candidates, 

corresponents a la fase de concurs. 
 

Valorats els mèrits al·legats, la puntuació obtinguda per les persones candidates és la 
següent: 

 

  Experiència professional  
(Màx. 5 punts) 

Titulació 
Acad. 

(Màx. 3 
punts) 

Formació 
i rec. 

(Màx. 1 
punt) 

Català 
(Màx. 

0,5 
punts) 

ACTIC 
(Màx. 

0,5 
punts) 

TOTAL 
 Cognoms i Nom 

S. Públic Empresa 
privada Total  

1 BONET FOCH 

Josefina 
- - - - 1,00 - - 1,00 

2 ESPEJO I FITE 
Anna 

- - - 1,00 1,00 - - 2,00 
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En la valoració dels mèrits aportats s’han tingut en compte els criteris marcats a la base 
8ª  

 
Per tot el que s’ha exposat i en compliment de les base novena, el tribunal conclou:  

 
1. PROPOSAR a l’Alcaldessa Presidenta l’aprovació de la llista de la borsa de treball 

amb les persones que han superat el procés selectiu, i que es relacionen a 
continuació, amb l’ordre de puntuació obtinguda: 

 

 
 Cognoms i Nom TOTAL 

1 ESPEJO I FITE Anna 2,00 

2 BONET FOCH Josefina 1,00 

 

 
 

Es redacta la present acta, que és signada per tots els membres integrants del tribunal. 
 

El President 

 
 
 

 
 

Joaquim Bonal Sarró 

 
VOCALS 

 

 
 
 

 
 
 

Guillem Sanz Daunis 
Exercint també com a Secretària 

 
 
 

 
Irene Veciana Saguer 
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